AL COMUNE DI CASTELFRANCI
PIAZZA MUNICIPIO, 1
83040 CASTELFRANCI (AV)


OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN POSTO IN ORGANICO ASCRITTO ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL CCNL 16.11.2022 NEL PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
.

Il/La sottoscritto/a……………………………………………………. nato/a il ……/……/…………a …………..………………… residente nel Comune di …………………………(….)Stato……..................Via/Piazza………….......................................................……………… n. …….... e-mail ................................................................... PEC: ….............................…………………………….telefono n. ….......................….........................……   Codice Fiscale ………......………...........……………………, presa visione dell’avviso avente prot. n. 7719 del 10.10.2025 approvato con determinazione del responsabile del Settore Finanaziario n. 71 del 9.10.2025,

CHIEDE
di partecipare alla procedura di mobilità volontaria esterna di cui all’art. 30, D.Lgs. n. 165/2001,  per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno (36 ore), Area degli Istruttori, profilo Istruttore Amministrativo presso il Comune di Castelfranci.
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1 del medesimo DPR ,
DICHIARA
 di essere dipendente di una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1 comma 2 del d.lgs. 165/2001 con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, con inquadramento nell’Area professionale Istruttori di cui al CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 o area professionale equivalente, e con profilo professionale uguale o equivalente al profilo relativo al posto da coprire, tale da includere le mansioni di Istruttore Amministrativo, ed avere superato il periodo di prova in tale profilo; 
 di non avere subito provvedimenti disciplinari più gravi del rimprovero scritto nel biennio antecedente alla scadenza del presente avviso e non avere procedimenti disciplinari in corso; 
 di non avere in corso procedimenti contenziosi pendenti aventi ad oggetto l’assunzione o l’inquadramento giuridico presso l’Ente di provenienza; 
 di godere dei diritti civili e politici; 
 di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
 di non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ancorché non passate in giudicato, ovvero, di avere riportato condanne penali (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 c.p.c.), specificando la tipologia, o avere procedimenti penali pendenti, specificando la tipologia; 
 di essere in possesso della idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale;
 di essere in possesso del seguente titolo di studio:………………………………………………..….;


Alla presente domanda di partecipazione, si allega:
 curriculum vitae professionale e formativo aggiornato, datato e sottoscritto, contenente l’indicazione dell’ente di appartenenza, la data di assunzione in tale ente, l’attuale inquadramento giuridico, l’attuale profilo professionale, la struttura di attuale assegnazione e una descrizione delle mansioni attualmente svolte; 
NULLA OSTA al trasferimento, reso dall’Ente di appartenenza, ovvero la dichiarazione motivata, rilasciata dall’ente di appartenenza, sulla derogabilità al nulla osta ai sensi dell’articolo 30 del d.lgs. 165/2001 .

Luogo e data …………………………, lì ……/……/…………
Il/La dichiarante
…………………………………..



INFORMATIVA Al SENSI DEL CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEl DATI PERSONALI
(art. 13 del D.Lgs n. 196/2003)
l dati sopra riportati sono acquisiti esclusivamente·al fine della gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti collegati e verranno utilizzati, con modalità anche non automatizzate, solo per tale scopo ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003; il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta l'impossibilità di dare corso a quanto richiesto.
Luogo e Data ................................
Il/La Dichiarante
.......................................................................
